教育系统第二期青年工会干部素质提升活动如期举行

根据年初工作安排，为进一步贯彻落实好中央群团工作会议精神，做好新形势下工会工作，加强本市教育系统工会干部队伍建设，提高青年工会干部的思想素质与业务能力， 2016年11月24日-25日，上海市教育系统第二期青年工会干部素质提升活动在上海海洋大学举行，来自各高校、直属单位、区县教育工会及市教育工会机关共90余名青年工会干部参加了培训和拓展活动，培训由市教育工会副主席吉启华主持。
上海海洋大学党委副书记、工会主席何雅致辞，她首先代表学校对学员的到来表示热烈的欢迎；然后从国家情怀、社会情怀、浪漫情怀和“勤仆忠实”校训等方面，表达了一代又一代海洋人努力拼搏、不辱使命，从海洋大学走向世界、走向未来的信心和决心。
市教卫工作党委副巡视员，市教育工会常务副主席王向群作开班动员，她希望通过培训能为青年工会干部的成长提供帮助，要求青年工会干部拓宽思路，配合主席做好工作，为一线教职工做好贴心的服务，让他们有获得感；她希望参加培训的青年工会干部要充分认识培训的重要性，在不断的学习与交流中取长补短，提高本领，增强工会工作的先进性、政治性和群众性，使得工会工作作为职业生涯当中的一站，做得出彩。
市总宣教文体部部长陈必华为全体学员作了第一个主题报告——《新形势下进一步提升职工素质工程建设的思考》。他的授课既有政策解读，又有研究思考，既有全局视野，又联系工会工作实际，其间穿插丰富的案例，信息量大，引人入胜、启迪思考。
拓展训练由海洋大学的专业心理咨询师组织安排。拓展训练以团队凝聚力、人际关系交往、心理压力克服为专题，学员分成四组，四支团队精神饱满，斗志昂扬，展开了激烈的竞争。团结、勇敢、自信、合作、互助等精神最终帮助学员们圆满地完成了各个训练项目，现场笑声不断。
拓展活动后，上海交通大学工会主席、上海市教育工会兼职副主席贾金平从“三个自信”与教代会、教代会政策解读、教代会容易出错的方面、二级教代会的运作、交大的具体做法、教代会工作的思考与建议等六个方面作了题为《学校教代会运作与实务操作》的讲座。
晚上的工作交流环节，学员们争先恐后地交流白天的培训体会与自己的工作心得。基层工作部部长张芳、宣教文体部副部长沈瑶和生活保障部副部长李弢参加了学员们的交流。
本次培训，市教育工会办公室、基层工作部、生活保障部、宣教文体部以及女工部相关负责同志分别介绍了实务工作，吉启华副主席介绍了工会经费使用规定等。
在结业式上，华东理工大学杜龙兵和许美婷、上海电力学院尤雯静、上海立信会计金融学院吴佳怡、上外贤达学院朱剑勇、东方绿舟卞惠华代表学员作了交流发言。市教育工会副主席吉启华作了总结发言。他对本次活动取得的效果给予了高度评价和充分肯定，他要求青年干部加强学习、积极思考、提升能力，不断地开拓创新、贴近需求，在当前一段时期内要从依法治国、依法治教、上海市教育综合改革以及群团组织改革等背景下去思考和切入具体工会工作，为整个教育系统的工会工作做出更大的贡献。
两天的素质提升活动时间虽短，却使参与的每一位青年工会干部在技能和心理上得到了锻炼，培训拉近了教育系统兄弟单位间的距离，使市教育工会与基层工会的工作对接更加顺畅。本次培训有专题授课、拓展训练、交流讨论、联欢联谊，形式多样，内容丰富，深受青年工会干部的欢迎。
（基层工作部）
