

关于上海市教育系统工会理论研究会
2015年课题评选结果的通报
 
各高校工会、各区县教育工会、各直属工会：
    2015年，承担上海市教育系统工会理论研究会研究课题的单位积极开展调查研究，写出了一批有见地、有深度、高质量的论文和调研成果。经过专家认真评选，评出一等奖2篇，二等奖5篇，三等奖9篇。市教育工会对获奖成果给予通报表彰和奖励，分别发给获奖证书和奖金。

    附：上海市教育系统工会理论研究会2015年获奖成果名单
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附件：
上海市教育系统工会理论研究会
2015年获奖成果名单
一等奖2篇
1.上海交通大学	新媒体环境下提升高校工会宣传教育工作效果的创 
新策略研究——以上海交通大学、上海大学、上海师范大学为例	
2.上海大学	以法治思维、法治方式强化工会组织维权能力研究	
二等奖5篇
3.杨浦区教育工会 义务教育学校绩效工资实施状况、问题及对策建议	
4.上海电力学院	上海市高校教师职业压力和心理健康的关系及对策建议分析	
5.华东理工大学	高校后勤劳动争议治理中的工会作用研究
6.上海财经大学	工会组织维权中的法治思维模式研究——以高等院校为视角
7.上海师范大学	上海市民办高校教师工作满意度调查	
三等奖9篇
8.上海海事大学	高校青年教师职业精神培养的调研
9.同济大学	以法治思维、法治方式强化工会组织维权能力研究
10.上海理工大学 公立高校教职工利益协调机制、诉求表达机制、矛盾调处机制和权益保障机制建设研究
11.上海外国语大学	发挥知识女性在社会基层治理中的作用——基于社会治理视角下的国别比较研究
12.上海海洋大学	群体心理学视角下高校教师凝聚力建设研究
13.上海市教卫机关	新形势下加强机关文化建设的实践与思考
14.闵行区教育工会	工会加强制度建设的实践与思考
15.上海体育学院	高校工会组织支持感对教职工学校承诺的影响机制研究——以上海体育学院工会教职工特色协会支持为例
[bookmark: _GoBack]16.虹口区教育工会	基于培育践行社会主义核心价值观的师德建设调研分析与行动策略研究
